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A elaboração deste Relatório de Gestão pela Unidade
Prestadora de Contas está em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Tribunal de Contas da União (TCU) e pelos
órgãos de controle interno, em observância à Instrução
Normativa TCU nº 84/2020 e à Decisão Normativa TCU nº
198/2022 .
Este documento tem como objetivo apresentar de forma
transparente as ações, resultados e a prestação de contas da
gestão do Conselho Regional de Medicina Veterinária do
Tocantins (CRMV-TO) no exercício de 2024, assegurando o
cumprimento das exigências legais e a efetividade da
administração pública.

https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/norma/*/COPIATIPONORMA:%28%22Instru%C3%A7%C3%A3o%20Normativa%22%29%20COPIAORIGEM:%28TCU%29%20NUMNORMA:84%20ANONORMA:2020/DATANORMAORDENACAO%20desc/0
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/norma/*/COPIATIPONORMA:%28%22Instru%C3%A7%C3%A3o%20Normativa%22%29%20COPIAORIGEM:%28TCU%29%20NUMNORMA:84%20ANONORMA:2020/DATANORMAORDENACAO%20desc/0
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/norma/*/COPIATIPONORMA:%28%22Decis%C3%A3o%20Normativa%22%29%20COPIAORIGEM:%28TCU%29%20NUMNORMA:198%20ANONORMA:2022/DATANORMAORDENACAO%20desc/0
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/norma/*/COPIATIPONORMA:%28%22Decis%C3%A3o%20Normativa%22%29%20COPIAORIGEM:%28TCU%29%20NUMNORMA:198%20ANONORMA:2022/DATANORMAORDENACAO%20desc/0


01 - VISÃO GERAL
ORGANIZACIONAL E AMBIENTE
EXTERNO

02- RISCOS, OPORTUNIDADES E
PERSPECTIVAS

03- GOVERNANÇA,
ESTRATÉGIA E DESEMPENHO

04- INFORMAÇÕES
ORÇAMENTÁRIAS
FINANCEIRAS E CONTÁBEIS

SUMÁRIO



MENSAGEM DO DIRIGENTE MÁXIMO DA ENTIDADE
É com grande satisfação que apresentamos o Relatório de Gestão do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO)
referente ao exercício de 2024. Este documento reflete o compromisso inabalável desta instituição com a transparência, a prestação de contas e o
estreitamento dos laços com os profissionais e a sociedade.
Dando continuidade ao segundo mandato sob a liderança da Presidente Márcia Helena da Fonseca, o segundo ano da gestão 2022/2025 foi marcado
por avanços significativos na defesa e valorização das profissões, bem como pelo fortalecimento da medicina veterinária e da zootecnia no Estado do
Tocantins. No período em questão, manteve-se um ritmo intenso de fiscalização, totalizando 1.785 ações fiscalizatórias em todo o território estadual.
As ações fiscalizatórias foram conduzidas com rigor e comprometimento, contribuindo para a ampliação das oportunidades profissionais,
notadamente por meio do aumento no registro de Responsáveis Técnicos (RTs). Em 2024, foram registrados 190 novos médicos veterinários, 34
zootecnistas e 833 empresas vinculadas ao Conselho.
A atuação institucional em prol dos profissionais foi intensificada, consolidando parcerias estratégicas com universidades, parlamentares e o Poder
Judiciário, com vistas à defesa da competência privativa da profissão, ao aprimoramento dos processos de execução fiscal e à realização do estudo
para  concurso público do CRMV-TO, dentre outros temas de relevância. Ademais, o CRMV-TO fortaleceu sua interlocução com a sociedade por meio
de reuniões junto a redes de protetores de animais e gestores públicos de diversas áreas.
Mais do que apresentar indicadores quantitativos, ressalta-se o caráter educativo e preventivo das atividades desenvolvidas, com ênfase na
orientação profissional, na promoção da saúde única e na segurança alimentar. Com ética e transparência, reafirma-se o compromisso inalienável
desta instituição com a qualificação e a responsabilidade dos profissionais da área.
O CRMV-TO tem consolidado alianças institucionais de grande relevância, destacando-se a parceria com a Agência de Defesa Agropecuária do Estado
do Tocantins (ADAPEC), que visa garantir o alinhamento com as demandas do setor agropecuário estadual. Essa cooperação tem se mostrado
fundamental para a promoção de práticas agropecuárias sustentáveis e seguras.
Ademais, conta-se com o apoio essencial da Polícia Militar do Tocantins nas ações fiscalizatórias, bem como a colaboração do Ministério Público
(MP), do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento (MAPA), da Federação da Agricultura e Pecuária do Estado do Tocantins (FAET), do
Serviço Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR), da Vigilância Sanitária estadual e municipal e da Secretaria da Agricultura, Pecuária e Aquicultura
(SEAGRO) . Essas colaborações são essenciais para fortalecer a atuação do Conselho e ampliar o alcance de suas iniciativas.
Em 2024, as quatro Comissões Técnicas do CRMV-TO desempenharam papel ativo em eventos de interesse da classe profissional, a saber: a
Comissão de Bem-Estar Animal, Comissão Estadual de Educação da Medicina Veterinária (CEEMV), Comissão de Saúde Única e a Comissão de
Inspeção, Segurança, Tecnologia de Alimentos e Saúde Pública. Tais iniciativas reiteram o compromisso da entidade com a qualidade, a ética e o
aprimoramento das práticas profissionais no Estado do Tocantins.
Durante o período em análise, o CRMV-TO também emitiu mais de 389 carteiras profissionais, garantindo aos inscritos acesso ágil e prático à carteira
digital por meio do SISCAD.
Ainda que desafios consideráveis persistam, esta instituição permanece firme em sua missão de valorizar os profissionais, resguardar as
prerrogativas das profissões, proteger a sociedade e fomentar o desenvolvimento do setor. O compromisso do CRMV-TO com o aprimoramento
contínuo é inegociável, e a participação ativa dos profissionais e da sociedade constitui elemento essencial para o sucesso da gestão.
Por fim, o CRMV-TO reafirma sua disposição para o diálogo institucional permanente, contribuindo para a construção de um futuro ainda mais
promissor para a medicina veterinária e a zootecnia no Estado do Tocantins.
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O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO) é uma autarquia federal criada para

fiscalizar e regulamentar o exercício das profissões de Médico-Veterinário e Zootecnista no Estado do Tocantins,

garantindo a ética e a qualidade dos serviços prestados à sociedade.

CNPJ: 33.209.263/0001-64

Natureza Jurídica: Autarquia Federal

Endereço: Avenida Teotônio Segurado, Quadra 602 Sul, Conjunto 01, Lote 06 – Plano Diretor Sul, Palmas-TO

Telefone: (63) 3214-2558

Site Oficial: www.crmvto.gov.br

Área de Jurisdição: Estado do Tocantins

IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE

FINALIDADE E COMPETÊNCIAS 

Fiscalizar o exercício profissional da Medicina Veterinária e da Zootecnia e orientar, supervisionar e disciplinar as atividades relativas a essas profissões. Além
disso, o Conselho serve de órgão de consulta dos governos da União, dos estados, dos municípios e dos territórios em todos os assuntos relativos às profissões
do médico veterinário e do zootecnista ou ligados, direta ou indiretamente, à produção animal ou à indústria animal.

23/10/1968 Lei nº 5.517
Normatiza a profissão

do médico veterinário e
cria o CFMV e os

CRMV’s 

04/12/1968
Lei nº 5.550 Normatiza a
profissão de zootecnista 

17/06/1969
Decreto nº 64.704

Regulamenta a Lei nº 5.517 1

07/08/1989
Resolução CFMV 551/89

Criação do CRMV-TO

26/06/1992 
Resolução CFMV nº 591

Aprova e institui o
Regimento Interno

padrão para os CRMV's

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L5550.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L5550.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L5550.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/L5550.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D64704.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D64704.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D64704.htm
https://manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/551.pdf
https://manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/551.pdf
https://manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/551.pdf
http://ts.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
http://ts.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
http://ts.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
http://ts.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
http://ts.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
http://ts.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf


NÚMEROS DO CRMV-TO

1 Sede Administrativa em Palmas

2 Fiscais efetivos

11 Funcionários Colaboradores

1.765 Médicos Veterinários inscritos atuantes

297 Zootecnistas inscritos atuantes

883 Empresas atuantes



e

SIGLAS DO CRM-TO
Assessoria Jurídica: ASJUR
Setor de Licitações e Contratos: SELIC
Assessoria Contábil: ASCONT 
Assessoria de Comunicação: ASCOM
Assessoria da Diretoria: ASDIR
Assessoria Técnica: ASTEC
Comissão de Tomada de Contas: CTC
Processo Ético Profissional :PEP 
Setor de Cobrança e Dívida Ativa: SECOBRA-DA 
Setor Financeiro: SEFIN 
Setor de Fiscalização: SEFISC
Setor de Infraestrutura: SEINFRA
Contas a Pagar: SEPAG
Setor de Registro: SEREG
Setor de Protocolo- PROTOCOL
Setor de Recursos Humanos: SERHU



O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO) inscrito sob o
CNPJ Nº 33.209.263/0001-64, é caracterizado como uma autarquia que possui personalidade jurídica
de direito público, sediada em Palmas, capital do Tocantins e possui jurisdição em todo o estado.
Em acordo às normativas do CFMV- Conselho Federal de Medicina Veterinária, o Conselho regional
de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins- CRMV/TO, criado em 07 de agosto de 1989 por meio
da Resolução CFMV nº 551/89, regulamentado pela Lei Federal 5.517 de 23 de outubro de 1968 e pelo
Decreto nº 64.704/69 juntamente com outros regionais. 
Além de constituir e integrar o conjunto de autarquias do Sistema CFMV/ CRMV’s, possui também
autonomia técnica, administrativa e financeira. A Resolução Nº 591, DE 26 DE JUNHO DE 1992
institui e aprova o Regulamento Interno Padrão dos Conselhos Regionais.
O CRMV-TO Tem a finalidade de orientar e fiscalizar o exercício das profissões do Médico
Veterinário e Zootecnista, bem como ser utilizado como órgão de consulta aos governos da União, dos
Estados e dos Municípios, referente ao exercício profissional, ao ensino, à pesquisa, à extensão, à
saúde pública e ao meio ambiente, assim como em matéria direta ou indiretamente relacionada com a
indústria e o comércio de produtos veterinários, produtos de origem animal e seus derivados, nas áreas
sob suas respectivas jurisdições.
O CRMV/TO sob sua jurisdição, controla e fiscaliza as pessoas jurídicas que exploram a atividade da
Medicina Veterinária e Zootecnia, com atribuições para o registro de profissionais e empresas com a
consequente emissão de documentos de identidade profissional, certidões diversas, atestados, dentre
outros.

SOBRE O CRMV-TO



O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO) foi criado em
07 de agosto de 1989, por meio da Resolução CFMV 551/89, e instalado em Miracema, primeira
capital do Tocantins. Desde sua fundação, sete pessoas já ocuparam a presidência do
Conselho, sendo três mulheres e quatro homens, demonstrando um avanço significativo na
representatividade feminina na gestão da entidade.
O primeiro presidente do CRMV-TO foi o médico-veterinário Renato Buzolim, que também foi o
primeiro profissional inscrito no Conselho. Ele foi eleito e empossado no dia 07 de dezembro de
1989. Hoje, com uma composição quase equitativa entre homens e mulheres à frente da gestão,
o CRMV-TO reforça seu compromisso com a diversidade e a valorização da atuação feminina na
Medicina Veterinária e Zootecnia.



BREVE HISTÓRICO DO CRMV-TO

A trajetória dos Conselhos Regionais de Medicina Veterinária no Brasil teve início em 23 de outubro de 1968, com a promulgação da Lei nº 5.517. Essa legislação
estabeleceu as diretrizes para o exercício da Medicina Veterinária e instituiu o Sistema CFMV/CRMVs, composto pelo Conselho Federal e pelos Conselhos
Regionais de Medicina Veterinária.
A partir dessa regulamentação, a fiscalização do exercício profissional passou a ser uma atribuição da própria categoria, por meio de seus conselhos, garantindo
que a atuação dos médicos-veterinários ocorra com qualidade técnica, ética e responsabilidade. Esse modelo de regulação fortaleceu a profissão e assegurou que
os serviços prestados à sociedade atendam aos padrões exigidos para a saúde animal, a saúde pública e o bem-estar da população.

A estrutura organizacional e o funcionamento dos Conselhos Regionais de Medicina Veterinária (CRMVs) são regulamentados pela Resolução CFMV nº 591, de 26 de
junho de 1992, que institui e aprova o Regimento Interno Padrão (RIP) desses conselhos.
No âmbito dessa estrutura, as comissões técnicas e as assessorias técnicas constituem unidades de assessoramento técnico, prestando suporte especializado às
atividades do conselho. Por sua vez, as assessorias Jurídica, Contábil, de Comunicação e Administrativa são unidades de assessoramento direto da Diretoria
Executiva, contribuindo para a tomada de decisões e a gestão institucional.

Para a execução de suas atividades de apoio administrativo, o CRMV-TO conta com oito setores, a saber: Atendimento/Protocolo, Fiscalização, Processo Ético,
Financeiro, Cobrança, Licitação/Contratos, Manutenção/Patrimônio e Ouvidoria. Todos esses setores estão localizados na sede administrativa do Conselho, em
Palmas-TO.

SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREMISSA BÁSICA DO CRMV-TO

Registro de profissionais e empresas no âmbito de sua jurisdição

Fiscalizar o exercício profissional de médicos-veterinários e zootecnistas

Funcionar como tribunal de honra para o profissionais inscritos.

Aplicar sanções disciplinares



Identidade
Organizacional

MISSÃO: O Conselho Regional de Medicina
Veterinária e Zootecnia (CRMV) tem como
missão principal regular e fiscalizar o exercício
das profissões de médico veterinário e
zootecnista, garantindo a ética e a qualidade
dos serviços prestados à sociedade. Além
disso, o CRMV busca promover a valorização
e o desenvolvimento profissional dos
veterinários e zootecnistas, bem como a
defesa dos animais e do meio ambiente.
Através de suas ações, o CRMV contribui para
a proteção da saúde pública e do bem-estar
animal, atuando como um órgão de referência
e orientação para a classe e para a população
em geral.

VISÃO: Promover o desenvolvimento
técnico-científico da medicina veterinária
e zootecnia,

VALORES: Valorização da saúde e bem-estar animal,
a promoção da segurança alimentar, a defesa do meio
ambiente e o estímulo à educação continuada.





Diretoria Executiva
Gestão 2022/2025

Clique aqui e saiba mais sobre a Diretoria Executiva

https://www.crmvto.gov.br/diretoria/


Conselheiros  do CRMV-TO Gestão 2022-2025
Conselheiros Efetivos

Conselheiros Suplentes

Clique aqui e saiba mais sobre os Conselheiros

https://www.crmvto.gov.br/conselheiros/


P R O T O C O L O / R E G I S T R O
6 3  9 9 9 8 1 - 4 1 6 8

F I N A N C E I R O
6 3 9 9 9 8 1 8 2 6 2

Principais Canais de Atendimento e Comunicação

T E L E F O N E  F I X O
6 3 3 2 1 4 2 5 5 8

H T T P S : / / W W W . C R M V T O . G O V . B R /

C R M V T O C A N T I N S

@ C R M V T O C A N T I N S

C R M V T O C A N T I N S

O U V I D O R I A
O U V I D O R I A @ C R M V T O . G O V . B R

F A L A . B R

H T T P S : / / W W W . G O V . B R / A C E S S O A I N F O R M A C A O / P T -
B R / F A L A B R

https://www.crmvto.gov.br/
https://www.instagram.com/crmvtocantins/?hl=pt
https://www.youtube.com/@crmvtocantins5818
https://www.facebook.com/CRMVTocantins/?locale=pt_BR
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/falabr
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/falabr
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/falabr


ATENDIMENTO PRESENCIAL
O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO) realiza
atendimento presencial em sua sede, localizada em Palmas-TO, de segunda a
sexta-feira, das 12h às 18h.
Durante esse período, nossa equipe está disponível para oferecer suporte e
esclarecer dúvidas sobre diversos serviços, incluindo:

✅ Inscrição e transferência de profissionais;

✅ Cancelamento ou reativação de registros;

✅ Alteração de dados cadastrais de pessoas físicas e jurídicas;

✅ Outros assuntos relacionados à atuação profissional.

Se precisar de informações ou assistência, conte com o CRMV-TO. Estamos
prontos para ajudar!

O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO) não possui uma equipe exclusiva para o Serviço de

Atendimento ao Cidadão (SAC) via telefone ou chat online. No entanto, todos os departamentos estão disponíveis para

atender por telefone, e-mail e WhatsApp, garantindo um suporte ágil e eficiente. Os contatos estão disponíveis no site do

Conselho.

📊 Atendimentos realizados em 2024:

📱 WhatsApp: 3.998 atendimentos

📧 E-mail: 423 atendimentos

🏢 Presencial: 252 atendimentos

Mesmo sem um setor exclusivo para o SAC, buscamos sempre oferecer um atendimento de qualidade. Entre em contato

pelos nossos canais oficiais!

TELEATENDIMENTO



Transparência e Prestação de Contas

Para cumprir as determinações do Acórdão do TCU n° 96/2016 e da Lei de Acesso à Informação (Lei Federal n° 12.527/11), o CRMV-TO disponibiliza
em seu portal a seção Transparência e Prestação de Contas.
Nessa seção, você encontra informações detalhadas sobre todos os processos do Conselho, especialmente sobre a utilização dos recursos da
instituição. O objetivo é garantir transparência e acesso à informação, permitindo que a comunidade acompanhe as atividades e a gestão do
CRMV-TO.
💻 Acesse e fique por dentro!

https://www.crmvto.gov.br/
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-completo/*/NUMACORDAO%253A96%2520ANOACORDAO%253A2016%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm


CANAIS DE COMUNICAÇÃO
O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO) adota uma estratégia abrangente de comunicação, utilizando
diversos canais para atender e manter seus públicos informados de maneira eficiente.
O principal meio de acesso às informações oficiais é o Portal Institucional (www.crmvto.gov.br), onde são disponibilizados comunicados, documentos,
serviços e demais conteúdos relevantes. Além disso, o CRMV-TO mantém presença ativa nas redes sociais, com perfis no Facebook e Instagram,
bem como um canal no YouTube, ampliando a disseminação de informações e a interação com os profissionais da Medicina Veterinária e Zootecnia.
Os canais digitais são direcionados especialmente aos inscritos no Conselho, permitindo um diálogo mais direto e eficiente. Dessa forma, o CRMV-
TO reforça seu compromisso com a transparência, acessibilidade e proximidade com seus diversos públicos.

https://www.crmvto.gov.br/
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SETOR DE REGISTRO

ORIENTAR

PLENÁRIO
DIRETORIA EXECUTIVA
COMISSÕES TÉCNICAS

REGISTRAR

DISCIPLINAR

JULGAR

PLENÁRIO
DIRETORIA EXECUTIVA
COMISSÕES TÉCNICAS
ASSESSORIA TÉCNICA

ASCOM

PLENÁRIO

CADEIA DE VALORES
 DOS PROCESSOS

 FINALÍSTICOS

PRINCIPAIS ÁREAS
 DE ATUAÇÃO

SETOR DE
FISCALIZAÇÃO/ART

FISCALIZAR Assegurar que os estabelecimentos possuam profissional qualificados e capazes de garantir a
qualidade dos produtos e serviços entregue a sociedade, e que atuem em conformidade com as

legislações vigentes.

Garantir que os profissionais estejam habilitados para exercer a profissão, além de assegurar que os
estabelecimentos que possuam atividade privativa da medicina veterinária e zootecnia estejam  em

conformidade para prestar os seus serviços à sociedade.

Assegurar que as práticas da medicina veterinária e zootecnia estejam de acordo com as
legislações, bem como em consultas públicas da legislação.

Desempenha um papel fundamental na garantia que a sociedade tenha conhecimento da importância das
profissões ligadas à medicina veterinária e zootecnia, além de orientar os profissionais quanto às normativas

que regem suas atividades. Atuar de forma proativa na divulgação da relevância do trabalho dos médicos
veterinários e zootecnistas e fornecer diretrizes claras e atualizadas para que esses profissionais exerçam

suas funções de acordo com os padrões éticos e legais estabelecidos.

Desempenhar um papel na gestão e regulamentação da profissão de médico veterinário e zootecnista,
possui também função de incluir a tomada de decisões sobre questões éticas, disciplinares e

administrativas relacionadas à prática da medicina veterinária, além de promover a valorização da profissão
e garantir a qualidade dos serviços prestados à população. 

VALORES

VETERINÁRIO, ZOOTECNISTAS E A SOCIEDADE

MODELO DE NEGÓCIOS
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Figura 1- Plano de Atividades 2023-2025-Fonte CRMV-TO- Maicon dos Santos Ramos Portaria CRMV-TO nº 22/2023

https://www.crmvto.gov.br/planejamento-e-relatorios/


Figura 2- Plano de Atividades 2023-2025-Fonte CRMV-TO- Maicon dos Santos Ramos Portaria CRMV-TO nº 22/2023

https://www.crmvto.gov.br/planejamento-e-relatorios/


Figura 3- Planejamento Estratégico 2023-2025-Fonte CRMV-TO- Maicon dos Santos Ramos Portaria CRMV-TO nº 22/2023

https://www.crmvto.gov.br/planejamento-e-relatorios/


A gestão de riscos e o fortalecimento dos controles internos avançaram nas discussões internas do CRMV-TO, porém, ainda necessitam de
implementação oficial. Um grupo de trabalho foi instituído para a elaboração de um estudo, identificando fatores de risco específicos a serem
trabalhados no âmbito regional. Além disso, o Conselho já realiza a identificação e avaliação de fatores que representam riscos, permitindo a tomada
de decisões mais assertivas.
Na análise dos resultados do direcionamento estratégico do CRMV-TO, é essencial considerar tanto os fatores internos quanto os externos. O
Conselho mantém um olhar atento ao ambiente externo, identificando ameaças e oportunidades que possam impactar não apenas a sustentabilidade
financeira, mas também a eficiência operacional e a melhoria dos processos, sempre visando benefícios à classe profissional.
Para o ano de 2024, destacam-se como oportunidades a continuidade e o êxito da modernização da fiscalização, realizada em parceria com outros
órgãos. A opção por uma fiscalização mais orientativa, conduzida em conjunto com a Assessoria Técnica — cargo exercido por um médico veterinário
—, tem se mostrado um diferencial estratégico. Além disso, mantém-se o empenho na cobrança ativa, visando à regularização dos profissionais junto
ao Conselho.
Apesar dos desafios, o CRMV-TO encerrou o terceiro ano consecutivo honrando integralmente seus compromissos financeiros, incluindo a folha de
pagamento, contratos e demais despesas correntes, utilizando exclusivamente recursos próprios.
Um dos riscos que impactam diretamente a arrecadação do Conselho diz respeito ao Tema 1184 do STF, que trata da extinção de execuções fiscais de
baixo valor por falta de interesse de agir. A modificação legislativa posterior ao julgamento do RE 591.033 (Tema 109) incluiu as certidões de dívida
ativa entre os títulos sujeitos a protesto (Lei 12.767/2012), alterando a dinâmica da cobrança. A interpretação do STF sobre a desproporção dos custos
do prosseguimento das ações judiciais pode afetar significativamente a capacidade do CRMV-TO de executar débitos e arrecadar receitas, exigindo o
fortalecimento de estratégias alternativas de cobrança.
Por fim, destaca-se o papel da Assessoria Jurídica na mitigação de riscos e na adaptação contínua às demandas legais, assegurando a conformidade
das ações do Conselho. Em especial, permanece a atenção à desobrigação do registro de empresas no CRMV-TO quando não há fundamento jurídico
para tal exigência.

AMBIENTE EXTERNO



ALGUNS RISCOS IDENTIFICADOS

Fixação do Tema 1184 pelo STF  - Extinção da execução fiscal de baixo valor devido à ausência de interesse de agir, em razão de
modificação legislativa posterior ao julgamento do Recurso Extraordinário (RE) 591.033 (Tema
109), que passou a incluir as certidões de dívida ativa entre os títulos passíveis de protesto,
conforme disposto na Lei nº 12.767/2012. Ademais, considera-se a desproporcionalidade dos custos
inerentes ao prosseguimento da ação judicial em relação ao montante a ser executado.

Aprimorar os mecanismos de antecipação da cobrança do
crédito, por meio do protesto, tratativas administrativas e
uma recobrança mais eficaz.

Ausência de aplicação dos POPs
em alguns setores

A não aplicabilidade dos POPs gera falta de
padrão nos procedimentos, além de ocasionar o
retrabalho, tornando morosa a tramitação dos
processos.

Criar fluxos mais precisos, evitando retrabalho

Risco Financeiro Baixa arrecadação: Dificuldades na cobrança de taxas
de registro e anuidades podem impactar as finanças do
Conselho, afetando a capacidade de manutenção das
operações e investimentos.

 Risco de Reputação Percepção pública: A falta de transparência ou comunicação
inadequada com a classe veterinária e a sociedade pode prejudicar a
imagem institucional do CRMV-TO.

Implementar estratégias de cobrança ativa, como envio de
notificações eletrônicas e protesto de dívida ativa.
Criar facilidades de pagamento, incluindo parcelamento
online e descontos para regularização antecipada.
Intensificar a fiscalização para identificar profissionais e
empresas em situação irregular.

Melhorar a transparência institucional, divulgando
regularmente as ações do CRMV-TO nas redes sociais e no
site oficial.

SOLUÇÃO
RISCO



OPORTUNIDADES

Alteração da Legislação para atender as necessidades das profissões;

Apoio efetivo do CFMV;

Aumento no número de Instituições de Ensino Superior;

Novas tecnologias disponíveis;

Potencial de cooperação e parceria com entidade de classe, instituições

de ensino, empresas e órgão públicos;

Participações em Conselhos e Comissões técnicas;

Disponibilidade de eventos externos de formação e atuação do Conselho.



CAPÍTULO 03.

 GOVERNANÇA,
ESTRATÉGIA E
DESEMPENHO
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SOCIEDADE
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PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
O Planejamento Estratégico é essencial para direcionar as ações de uma
organização, como o Conselho Regional de Medicina Veterinária do
Tocantins (CRMV-TO), de forma a alcançar seus objetivos e cumprir sua
Missão e Visão. 
Ao definir a identidade organizacional através da Missão de fiscalizar,
regulamentar e orientar a Medicina Veterinária e Zootecnia para
promover o bem-estar da sociedade, saúde animal e humana, segurança
alimentar e sustentabilidade, e da Visão de buscar reconhecimento e
valorização profissional, o planejamento estratégico orienta as mudanças
na estrutura administrativa para atender esses propósitos. 
Envolvendo os stakeholders de forma ampla, o processo de
planejamento se torna mais inclusivo e eficaz, permitindo reflexão,
questionamento e proposição de alternativas para o futuro da
organização, quais sejam:
❑ Perspectiva Sociedade;
❑ Perspectiva Processos Internos e Externos;
❑ Perspectiva Recurso





OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DO EXERCÍCIO DE 2024OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DO EXERCÍCIO DE 2024

 EFETIVIDADE NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS AOS PROFISSIONAIS E À SOCIEDADE

1- O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO) está focado em melhorar a efetividade na prestação de serviços aos profissionais e à sociedade.
Através de medidas como a intensificação da transparência e a otimização das informações no Portal da Transparência de acordo com a Lei de Acesso à Informação (LAI) e
o Tribunal de Contas da União (TCU), o CRMV-TO busca garantir que seus serviços atendam de forma eficiente às necessidades de todos os envolvidos. Essas ações,
realizadas pela ASCOM, visam promover uma maior clareza e qualidade nos serviços oferecidos pelo conselho, beneficiando tanto os profissionais da área quanto a
sociedade em geral.

2- Em 2023, foi um marco importante para a regulamentação e acompanhamento das reclamações e denúncias, entre outros, através da Ouvidoria, no ano de 2024 tivemos
um resultado ainda mais positivo e efetivo com a implementação. O servidor público que ocupa esse cargo, nomeado pela Portaria nº 23, de 14 de setembro de 2023,
demonstra o compromisso em fortalecer os mecanismos de transparência e participação cidadã. Essa ação contribui para garantir que as demandas da sociedade sejam
ouvidas e atendidas de forma eficaz, promovendo a melhoria contínua dos serviços públicos.

FORTALECER O PAPEL INSTITUCIONAL DO CRMV-TO

3- Em 2024 realizamos a solicitação do recurso do CFMV, o PRODES regulamentado pela Resolução 1283/2019, para obter uma melhor estrutura para atender de foma
mais confortável os nossos inscritos.

4- O CRMV-TO pensando em proporcionar a informação e moldar os médico veterinários e os zootecnistas desde a Instituição de ensino, deu continuidade em 2024 às
inúmeras palestras com  temas de Atuação Profissional, Responsabilidade Técnica e Ética Profissional, todas realizadas tanto pela Diretoria quanto pela ASTEC. Sejam elas
no Auditório do CRMV-TO ou nas próprias instituições

5- Em 2024 elaboramos estudo para realização de um novo concurso público para o quadro do CRMV-TO.

6- As Comissões técnicas do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO) desempenharam um papel crucial ao participarem de reuniões e eventos
temáticos. Essas participações demonstram o compromisso e a dedicação dessas comissões em contribuir para o avanço e a promoção da área da medicina veterinária no
estado. Através dessas interações, é possível fortalecer a troca de conhecimentos, aprimorar as práticas profissionais e estabelecer conexões valiosas entre os profissionais da
área.



PROGRAMAS E PROJETOS

Em 2024, o Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO), diante da vacância do cargo da Secretaria-Geral, elegeu um novo Secretário,
com o intuito de garantir a continuidade da análise dos processos e a eficiência das atividades do Conselho. A Presidente, Marcia Helena, proferiu uma aula
magna online, abordando o exercício da Medicina Veterinária e as perspectivas futuras da profissão, ressaltando sua relevância e o impacto social de suas
práticas.
No mesmo ano, ocorreu o primeiro encontro híbrido da Comissão de Acompanhamento do Concurso Público do CRMV-TO, proporcionando uma importante
oportunidade para a discussão e avaliação do andamento do processo seletivo. Além disso, o CRMV-TO promoveu uma série de cursos e palestras, com o
objetivo de informar e conscientizar a sociedade sobre a importância de profissionais devidamente qualificados nas áreas de Medicina Veterinária e Zootecnia,
visando prevenir problemas decorrentes de práticas inadequadas. Essas iniciativas têm como propósito garantir o bem-estar dos animais e a segurança da
população, destacando a importância da atuação ética e responsável dos profissionais.
Ademais, com o objetivo de promover melhorias para as classes de Medicina Veterinária e Zootecnia, o CRMV-TO firmou uma parceria com a Faculdade
Unileya, reforçando seu compromisso com a qualificação e a valorização da profissão.



ALOCAÇÃO DE RECURSOS



RESULTADO DAS ÁREAS FINS
Fiscalização

QUADRO DE ROTAS

No planejamento da fiscalização do Conselho
Regional de Medicina Veterinária do Tocantins
(CRMV-TO), os 139 municípios são divididos em
19 rotas, com Palmas e Gurupi sendo apenas
cidades correspondentes. Essa divisão em rotas
facilita a organização e a eficiência da
fiscalização, garantindo que todas as regiões
sejam atendidas de forma adequada,
constatamos que 69,78% dos 139 municípios
foram visitados pelo fiscal do CRMV-TO,
totalizando 92 municípios alcançados.



Atividades Técnicas ASTEC/TO



RESULTADO DAS ÁREAS FINS
Fiscalização

A conformidade legal para a fiscalização dos profissionais da medicina veterinária e zootecnia está fundamentada no artigo 7 da Lei Federal nº 5.517/68. De acordo com esse
artigo, a fiscalização do exercício da profissão do médico veterinário é de responsabilidade do Conselho Federal de Medicina Veterinária (CFMV) e dos Conselhos Regionais
de Medicina Veterinária (CRMVs), instituídos por essa mesma lei. Esses órgãos têm a função de garantir que os profissionais atuem de acordo com as normas éticas e
técnicas estabelecidas, assegurando a qualidade e segurança dos serviços prestados à sociedade.

O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO) desempenha um papel fundamental na fiscalização e regulamentação das atividades relacionadas à
medicina veterinária e zootecnia na região. Com dois fiscais sediados em Palmas, o CRMV-TO não só monitora o cumprimento das normas profissionais, mas também emite
autos de infração, termos de fiscalização, termos de constatação e autos de multa. Além disso, o conselho está disponível para atender solicitações da sociedade e
desempenhar outras atribuições importantes para garantir a qualidade e segurança das práticas veterinárias no estado. 



Fiscalização

Em 2024, o CRMV-TO pagou R$ 59.350,00 aos servidores da fiscalização, enquanto a arrecadação das ações fiscalizatórias totalizou R$ 191.218,20. Esse saldo positivo demonstra o impacto financeiro
favorável da fiscalização, mesmo sendo uma atividade essencial do Conselho sem obrigatoriedade de retorno financeiro, conforme a Lei nº 5517/68.



Fiscalização



MÊS 2024

JAN 70

FEV 30

MAR 94

ABR 50

MAI 7

JUN 61

JUL 133

AGO 1

SET 91

OUT 38

NOV 60

DEZ 70

TOTAL 707

Fiscalização
Durante as atividades de fiscalização, foi utilizado o
veículo Sandero, com a placa QKG-1578. O
percurso realizado compreendeu 24.342 quilômetros,
iniciando a jornada com uma quilometragem de
104.173 e finalizando com 128.515.



Os registros dos profissionais de veterinária e zootecnia seguem as determinações da Lei Federal 5.517/68 e da Lei Federal
5.550/68, conforme a alínea b do Art. 18, que estabelece que os Conselhos Regionais de Medicina Veterinária (CRMVs) são
responsáveis pela inscrição dos profissionais que residem em suas respectivas jurisdições. 
.

DESEMPENHO DA GESTÃO

REGISTRAR

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5517.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/l5550.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/l5550.htm


DESEMPENHO DA GESTÃO

AÇÕES DA  ASJUR- Assessoria Jurídica



Total de Itens do PCA

A Conformidade legal o CRMV-TO concentra os processos licitatórios em
sua sede administrativa, no Setor de Licitações e Contratos, em
observância à legislação à qual a autarquia está subordinada, sobretudo à
Lei Federal nº 14.133/21, além das INs e dos acórdãos do TCU.

GESTÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

49

Total de Itens Executados 33

Contratações Diretas 6

Dispensas Eletrônicas

Inexigibilidade 

21

6

2023 2024

Material de Consumo Serviços PJ Equip. Mat. Permanente
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Justificativa para o Aumento da Folha de Pagamento do CRMV-TO

O aumento da folha de pagamento do CRMV-TO de R$ 745.668,85 em 2023 para R$ 895.437,40 em 2024, representa um
acréscimo de 20,10%. Esse reajuste foi necessário para adequações na estrutura funcional do Conselho, assegurando a
continuidade dos serviços prestados com eficiência.
Os principais fatores que contribuíram para esse aumento foram:

 ✔ Contratação de Assessor Jurídico – Inclusão desse profissional no quadro para atender às demandas legais do Conselho,
garantindo maior segurança jurídica nas decisões e ações institucionais.

 ✔ Reajustes anuais – Atualização salarial conforme índices inflacionários e políticas de valorização dos colaboradores.

 ✔ Fiscalização – O percentual de fiscais em relação ao total de colaboradores da autarquia é de 18,18%, demonstrando o
compromisso do Conselho com a fiscalização do exercício profissional e a proteção da sociedade.

Dessa forma, o aumento da folha reflete investimentos estratégicos para fortalecer a atuação do CRMV-TO e aprimorar os
serviços prestados.

GESTÃO DE PESSOAS



CAPÍTULO 04.

 INFORMAÇÕES
ORÇAMENTÁRIAS,

FINANCEIRAS E
CONTÁBEIS



EVOLUÇÃO DE RECEITA

O CRMV-TO registrou um crescimento na arrecadação de recursos próprios, passando de R$ 1.888.968,49 em 2023
para R$ 2.116.181,67 em 2024, um aumento de 12,03%.

Esse avanço é resultado de uma gestão mais eficiente, maior atuação na fiscalização e intensificação da cobrança,
garantindo a regularização dos profissionais e empresas.

Além disso, em 2024, o Conselho recebeu R$ 685.229,62 em transferências de capital do CFMV, destinados à
execução de projetos estratégicos, reforçando ainda mais as ações do CRMV-TO em prol da categoria e da sociedade.



RECEITAS POR GRUPOS

Detalhamento da Arrecadação do CRMV-TO

As receitas do CRMV-TO são compostas por diferentes fontes, garantindo a manutenção
das atividades do Conselho e a fiscalização do exercício profissional. No total, a
arrecadação de 2024 alcançou R$ 2.801.411,29.

Receitas Tributárias: Correspondem a taxas e emolumentos de profissionais e
empresas, como taxas de registro, inscrição, transferência e ART.

Receitas de Contribuições: Referem-se às anuidades arrecadadas, totalizando R$
766.870,27 de pessoas físicas e R$ 818.744,60 de pessoas jurídicas.

Receitas Financeiras: Incluem juros de mora, atualizações monetárias e multas.
Neste exercício, foram arrecadados R$ 204.571,51.

Dívida Ativa: Do total de débitos inscritos, foram recuperados R$ 129.990,36.

Transferência de Capital: O CRMV-TO recebeu R$ 685.229,62 do CFMV, destinados
ao PRODES, reforçando investimentos na estruturação e modernização do Conselho.

O aumento na arrecadação demonstra a importância do trabalho contínuo do CRMV-TO
na organização administrativa, na fiscalização mais presente e na melhoria dos serviços
prestados aos profissionais e empresas.



Em 2024, o total empenhado pelo CRMV-TO foi de R$ 2.183.184,41, representando um aumento de 20,96% em relação
a 2023, quando o total empenhado foi de R$ 1.806.338,28. 

Esse crescimento reflete ajustes necessários para a manutenção e aprimoramento das atividades do Conselho,
incluindo investimentos em fiscalização, estrutura administrativa e atendimento aos profissionais e empresas
registradas.

DESPESAS



DESPESAS POR 
CENTRO DE CUSTO



ORÇADO X
ARRECADADO/EMPENHADO

Em 2024, a receita corrente prevista foi de R$
2.422.533,98, com realização de R$ 2.116.181,67,
correspondendo a 87,36% do previsto. 

Já a receita de capital foi projetada em R$ 895.000,00,
sendo realizada em R$ 685.229,62, equivalente a
76,60% do estimado.

Nas despesas correntes, o valor empenhado foi de
R$ 2.151.509,41, representando 83,01% do total
previsto de R$ 2.592.533,98. 

Para as despesas de capital, do montante estimado
de R$ 725.000,00, foram empenhados R$
31.675,00, correspondendo a 4,37% do planejado.

CRMV-TO fechou o exercício de 2024 com um
superávit orçamentário de R$ 618.226,88.



RESULTADO FINANCEIRO
Em 31/12/2024, o saldo em caixa do CRMV-TO
foi de R$ 367.059,22 referente a recursos
próprios, além de R$ 705.780,53 destinados
ao PRODES. 

No exercício anterior, em 31/12/2023, o saldo
de recursos próprios era de R$ 362.824,01,
demonstrando uma ligeira evolução na
disponibilidade financeira.

o CRMV-TO fechou o exercício de 2024 com
superávit financeiro.
 



Uma assessoria contábil competente e confiável é essencial para as organizações na atualidade.
No Sistema CFMV/CRMVs, essa necessidade não é diferente. A contabilidade desempenha um
papel fundamental ao contribuir com os objetivos, metas e missão da Autarquia, garantindo a
sustentabilidade do órgão. Isso é feito por meio do monitoramento de gastos, acompanhamento
das receitas realizadas e disponibilização de relatórios para as unidades de gestão. Dessa forma, a
contabilidade atua como um suporte técnico essencial na tomada de decisões estratégicas
relacionadas às ações financeiras e orçamentárias da Entidade.

É importante destacar que a contabilidade não está diretamente envolvida na execução de
políticas públicas, mas fornece suporte operacional para a gestão, especialmente à alta direção,
auxiliando na tomada de decisões fundamentadas. Este relatório, elaborado em conformidade
com as orientações do Tribunal de Contas da União (TCU), tem como objetivo demonstrar à
sociedade, de maneira clara e articulada, como o Conselho Regional de Medicina Veterinária do
Estado do Tocantins (CRMV-TO) gerou valor ao longo do exercício de 2024, garantindo
transparência, confiabilidade e eficiência na gestão dos recursos públicos.

Dessa forma, declaro que as informações constantes nos demonstrativos contábeis – Balanço
Orçamentário, Financeiro e Patrimonial, Demonstração das Variações Patrimoniais, Comparativo
da Receita Arrecadada, Comparativo da Despesa Executada e Demonstração de Fluxo de Caixa –
referentes ao exercício de 2024, refletem, de forma clara e precisa, a situação orçamentária,
financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, conforme apresentado no Relatório IntegradoAna Paula Guimarães

CRC TO 4916/O-0

DECLARAÇÃO DA CONTADORA



ANEXOS - DEMONSTRAÇÕES
CONTÁBEIS



NOTAS EXPLICATIVAS
NOTA EXPLICATIVA 1 CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Tocantins (CRMV-TO) foi constituído pela Resolução Normativa nº 551, de 07 de agosto de 1989, sendo uma autarquia federal responsável pela fiscalização
do exercício profissional dos Médicos Veterinários e Zootecnistas.
Com sede e foro na cidade de Palmas-TO, localizado na Q. 601, Av. Joaquim Teotônio Segurado, 443-457 - Plano Diretor Sul, o CRMV-TO possui jurisdição em todo o Estado e atua para garantir a ética e a
qualidade dos serviços prestados por seus profissionais. Além de fiscalizar o cumprimento das normas da profissão, o Conselho também combate o exercício ilegal, protegendo tanto a classe profissional
quanto a sociedade.

ANOTA EXPLICATIVA 2
BASE DA PREPARAÇÃO E ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

As demonstrações contábeis são de responsabilidade da administração e foram elaboradas em conformidade com a Lei nº 4.320/1964, seguindo as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Público (NBCASP).
As demonstrações que compõem a Prestação de Contas da Gestão do exercício de 2024 são: Balanço Patrimonial (BP), Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP), Balanço Financeiro (BF), Balanço
Orçamentário (BO) e as Notas Explicativas (NE). Os dados foram extraídos do Sistema de Controle Contábil, Orçamentário e de Despesas (Siscont.net), desenvolvido pela empresa Implanta Informática Ltda.
A prestação de contas do CRMV-TO é elaborada em cumprimento às formalidades previstas na Instrução Normativa TCU nº 63, de 1º de setembro de 2010.

NOTA EXPLICATIVA 2.1
USO DE ESTIMATIVA E PREMISSAS CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS

Na elaboração das demonstrações contábeis, o Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO) não utilizou estimativas que impactassem diretamente a avaliação dos ativos
e passivos apresentados.
No exercício de 2024, não foram realizadas reavaliações patrimoniais.

NOTA EXPLICATIVA 2.2
MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTAÇÃO

As demonstrações contábeis estão apresentadas em Reais (R$), que é a moeda funcional das operações do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins (CRMV-TO).
É importante ressaltar que, para fins de Notas Explicativas, os valores estão apresentados em Reais Mil (R$ Mil), com uma apresentação comparativa às demonstrações contábeis do exercício anterior.



 NOTA EXPLICATIVA 3 
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Os recursos disponíveis em caixa e equivalentes de caixa são administrados pelo Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins, em conformidade com o § 3º do art. 164 da
Constituição da República Federativa do Brasil de 1988:
§ 3º As disponibilidades de caixa da União serão depositadas no Banco Central; as dos Estados, do Distrito Federal, dos Municípios e dos órgãos ou entidades do Poder Público, bem como das empresas por
ele controladas, devem ser mantidas em instituições financeiras oficiais, salvo disposição legal em contrário.
Os recursos disponíveis são mantidos exclusivamente em banco oficial (Banco do Brasil) e incluem saldos em conta movimento e aplicações financeiras em fundos de investimento e renda fixa, classificados
como conservadores. Os rendimentos são registrados em contas de resultado.
Essas aplicações financeiras possuem liquidez diária e foram mensuradas pelo valor original, sendo atualizadas até a data de fechamento do Balanço Patrimonial.
A maior parte das disponibilidades é mantida em aplicações financeiras, conforme detalhado a seguir:

NOTA EXPLICATIVA 2.3
RESUMO DAS PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS

A estrutura e a composição das demonstrações contábeis do CRMV-TO estão em conformidade com as normas da contabilidade aplicadas ao setor público brasileiro. Essas demonstrações são compostas pelo
Balanço Patrimonial (BP), Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP), Balanço Financeiro (BF) e Balanço Orçamentário (BO).
As principais práticas contábeis adotadas na elaboração das demonstrações estão claramente definidas e apresentadas a seguir, de forma uniforme e comparativa com o exercício anterior. Vale destacar que as
políticas contábeis têm sido aplicadas de maneira consistente em todos os períodos apresentados, salvo disposições específicas em contrário.

 NOTA EXPLICATIVA 2.4 
BALANÇO PATRIMONIAL

O Balanço Patrimonial (BP) evidencia a situação patrimonial do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Tocantins em 31 de dezembro de 2024, apresentando a posição estática dos ativos e
passivos ao final de cada exercício. Este demonstrativo permite ao usuário da informação conhecer, de forma qualitativa e quantitativa, a composição dos bens e direitos (ativos), das obrigações (passivos) e
dos resultados acumulados (patrimônio líquido), refletindo a gestão patrimonial ao longo de vários exercícios.
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 NOTA EXPLICATIVA 4 

CRÉDITOS A RECEBER DE CURTO PRAZO

Os direitos provenientes das anuidades a receber são avaliados com base no valor das anuidades emitidas para profissionais e empresas no exercício. Esses valores são evidenciados e registrados como
receitas a realizar e créditos tributáveis a receber no Balanço Patrimonial.
Os valores a receber de curto e longo prazo são registrados pelo valor original, sendo atualizados na data do Balanço Patrimonial, quando aplicável. Não foram utilizados critérios de exclusão de valores
prescritos.

NOTA EXPLICATIVA 5
 IMOBILIZADO

O ativo imobilizado está segregado em dois grupos: bens móveis e bens imóveis. Estão mensurados ou avaliados com base no valor da aquisição.
Segue valores atualizados dos bens móveis e imóveis:

NOTA EXPLICATIVA 6
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR NO CURTO PRAZO

Corresponde às obrigações a Pessoal e Encargos Sociais a pagar, as quais são reconhecidas pelo valor original.
As obrigações com encargos sociais a pagar são registradas pelo regime de competência e os recolhimentos são feitos de acordo com os vencimentos dos respectivos órgãos



NOTA EXPLICATIVA 7
 PATRIMÔNIO LÍQUIDO

O patrimônio líquido demonstrado no BP é composto dos saldos de resultados positivos (ou negativos) apurados em exercícios anteriores, superávit (ou déficit) patrimonial do exercício e ajustes de
exercícios anteriores, quando houver.
O resultado patrimonial do exercício de 2024 apresentou superávit de R$ 1.516.996,26 (um milhão, quinhentos e dezesseis mil, novecentos e noventa e seis reais), apurado com base no regime de caixa para
as receitas e regime de competência para as despesas, atendendo às normas de contabilidade em vigor.
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 NOTA EXPLICATIVA 8
 RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado financeiro é representado pela diferença entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, apurado no Balanço Patrimonial (BP), em conformidade com a Lei nº 4.320/1964. No exercício de
2024, foi apurado Superávit Financeiro no CRMV TO, no valor de R$ 6.758.562 (seis milhões, setecentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e sessenta e dois reais).



 NOTA EXPLICATIVA 9
 DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

A Demonstração das Variações Patrimoniais evidencia as variações no patrimônio e indica o resultado patrimonial do exercício.
As variações quantitativas são decorrentes de transações no setor público que aumentam ou diminuem o patrimônio líquido. Já o resultado patrimonial do período é apurado pelo
confronto entre as variações quantitativas aumentativas e diminutivas.
O Superávit patrimonial do exercício de 2024 foi de R$ 1.516.996 (um milhão, quinhentos e dezesseis mil, novecentos e noventa e seis reais).
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 NOTA EXPLICATIVA 10 
BALANÇO FINANCEIRO

O Balanço Financeiro evidencia as receitas e as despesas orçamentárias, os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorçamentária, conjugados com os saldos financeiros advindos do exercício
anterior e os que se transferem para o exercício seguinte, de acordo com o art. 103 da Lei n° 4.320/1964.

 NOTA EXPLICATIVA 11
 RESULTADO FINANCEIRO

O resultado financeiro pode ser apurado diretamente pela diferença entre a disponibilidade do exercício atual e a do exercício anterior, ou pelas fontes de ingresso e dispêndios.
O resultado financeiro, apurado pelos ingressos e dispêndios, leva em consideração apenas os ingressos e dispêndios orçamentários e extraorçamentários realizados no exercício. Por este motivo, não deve
ser confundido com o Superávit ou Déficit Financeiro, que é apurado no Balanço Patrimonial.
Nos saldos dos ingressos e dispêndios extraordinários, são evidenciados, especialmente, os valores inscritos em restos a pagar e os pagamentos de exercícios anteriores, inclusive os cancelamentos de restos a
pagar, a movimentação de depósitos restituíveis e valores vinculados a processos judiciais, entre outros.
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 NOTA EXPLICATIVA 12 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

O Balanço Orçamentário (BO) evidencia as receitas e as despesas orçamentárias previstas e realizadas, detalhadas em níveis relevantes de análise, e reflete também as alterações do orçamento
original, quando houver a aprovação de créditos adicionais, conforme previsto no título V da Lei n° 4.320/1964.
O confronto entre o total das receitas arrecadadas e o das despesas empenhadas gera o resultado orçamentário, o qual pode ser positivo (superávit orçamentário) ou negativo (déficit orçamentário).
O resultado orçamentário evidencia a sobra ou a falta dos recursos arrecadados para a cobertura das despesas empenhadas, fornecendo uma visão clara sobre o equilíbrio financeiro do exercício.

 NOTA EXPLICATIVA 13 
RESULTADO ORÇAMENTÁRIO

O resultado orçamentário foi extraído do Balanço Orçamentário e apresentou um superávit orçamentário de R$ 618.226 (seiscentos e dezoito mil, duzentos e vinte e seis reais) no exercício de 2024.
No âmbito orçamentário, o superávit ocorre quando as despesas empenhadas são inferiores às receitas arrecadadas, o que significa que os recursos arrecadados foram suficientes para cobrir as despesas
previstas, gerando uma sobra de recursos no exercício
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 NOTA EXPLICATIVA 14
 DEMONSTRAÇÃO DE FLUXO DE CAIXA

A Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC) de uma autarquia federal fornece informações detalhadas sobre as alterações no caixa e equivalentes de caixa da entidade durante um período contábil.
Ela evidencia separadamente as mudanças nas atividades operacionais, de investimento e de financiamento. Essas informações são essenciais para avaliar a capacidade da entidade de gerar caixa e
equivalentes de caixa, além de indicar as necessidades de utilização desses fluxos de caixa.

No exercício de 2024, a geração líquida de caixa e equivalentes de caixa foi de R$ 710.015, refletindo a capacidade da autarquia em gerar recursos financeiros para cobrir suas operações e investimentos.

Palmas – TO, 24 de março de 2025.

Ana Paula Guimarães
Contadora

CRC – TO 4916/O-0
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